
令和 8 年 4 月 15 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

活動場所:事業所オンライン
実施日程:隔週土曜日
利用者数:35名
内容:IT研修

実務で活用できるExcelスキルの習得を軸に、利用者の業務遂行力と就労意識の向上を図る
ことを目的とする。基礎操作から表計算、関数活用、データ整理までを段階的に学べる構成
とし、事前学習と集合演習を組み合わせることで、知識の定着と実践力の両面を高める。あ
わせて、自ら学び続ける姿勢を育み、一般就労に向けた基礎的な職業能力の形成を目指す。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書
事業所名 サンクスラボ・博多オフィス 事業所番号 4010101048

・前職でスプレッドシートのフィルター機能は使用していましたが、Excelでの活用は初めてで、より柔軟に設定できる点が印象的でした。
RANK関数は理解が難しかったため、継続して練習したいです。
・VLOOKUPは業務での活用を見据え復習でき、有意義でした。
・実務想定の課題は難しかったものの達成感がありました。自発的に考える力をさらに伸ばす必要があると感じています。
・関数の重ね掛けはまだ不慣れなため、動画や問題で繰り返し確認していきます。

住 所 福岡県福岡市博多区博多駅前2-6-15
オクターブ博多駅前ビル2B

管理者名 佐々木 直

連携先企業（担当者） ココロマネジメント株式会社（担当者:藤 竜輔）

利用者からの意見・評価

電話番号 092-710-6522 対象年度 令和７年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

・就労準備性の向上を目的として、Excelを中心としたスキルアップ研修を実施しました。

・また、利用者一人ひとりのスキルレベルに応じた研修を一部導入し、個別最適な学習機会の提供に取り組みました。

・一方で、一部において理解の難易度が高い側面も見られたため、今後はより分かりやすい構成への見直しと改善を進めてまいります。

研修を通じて、利用者は自身のレベルに応じた課題に取り組みながら、Excelの基本操作に
加え、関数やデータ処理等の実務に活かせる技能を段階的に身につけることができた。ま
た、事前学習を踏まえて演習に参加する流れにより、学習への主体性や継続意欲が高まり、
業務内容の理解や作業効率の向上にもつながっている。なお、習得状況には差が見られるた
め、個別フォローの継続が必要である。

様式２ー３


