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活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞

＜成果＞

連携先企業名 西日本産業株式会社 担当者名 楢原美恵様

電話番号 0942-65-7278 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

活動場所:山水楼ビル
実施日程:令和8年1月～3月
　（写真は令和8年3月3日（火）14:30～14:45実施分）
実施した生産活動・施設外就労の概要:
利用者数:2名

地域連携活動のねらい:地域事業者と協力し、日常的に使用される共用スペースの衛生環境向上に寄与することで、地域の生
活基盤を支える。同時に、利用者が地域社会に関わる機会を持つことで、働く意識や責任感を育てることをねらいとしてい
る。
地域にとってのメリット:階段が恒常的に清潔に保たれることで、ビル利用者の安全性・快適性が向上する。清掃の外部委託
コストや管理負担の軽減につながる。福祉事業所との協働を通じて、地域の社会参加・共生の実現に寄与する。
対象者にとってのメリット:実働現場で作業を経験することで、清掃技術や時間管理、品質意識が自然と身につく。地域から
の「助かっています」といった評価が、自己肯定感や働く意欲の向上に寄与する。社会の中で役割を果たす経験が、自立に向
けた重要なステップとなる。

実施した結果:階段・踊り場・手すり等の衛生状態が安定して改善し、ビル管理者より継続的な評価
を得た。
得られた成果:清掃品質が一定以上の水準で維持され、事業所としての信頼性が向上した。
地域における事業所の認知度が高まり、社会的な役割を明確に示すことができた。
課題点:利用者の通行が多い時間帯との重複による安全確保や作業動線の工夫が必要である。

日常的に実施いただいている階段清掃におきましては、常に丁寧かつ細やかな作業を徹底していただいております。
特に、隅に溜まりやすい埃や階段腰壁の汚れなど、皆様が一つひとつの工程を誠実に遂行されている様子が伺え、ビル全体の
清潔感の維持に大きく貢献していただいております

住　所 久留米市東町39-13 管理者名 前田 智子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 サンクスラボ・久留米オフィス 事業所番号 4012702074
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